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Podrodja presoje

1. vpetost v okolje (9. élen)
Predlagateljica programa Filozofska fakulteta UM v vlogi za prvo akreditacijo ne navaja
izrecno namere o sodelovanju s podjetji in organizacijami v slovenskem prostoru. V pismih
podpore (v prilogi 8) je izraZeno ve&insko mnenje oragnizacij, ki delujejo na podrogjih kulture,
izobraZevanja, znanosti (ZRC-SAZU), medijskih dejavnosti (Vecer, zalozba Aristej), drustvenih
in nevladnih organizacij (SFD, Mirovni inititut), da podpirajo predlagani program in izraZajo
potrebo po vkljutevanju diplomantov programa v navedene dejavnosti v oZjemin in irSem
okolju. Visoko3olski zavod je vpet v okolje in dobro sodeluje s $olami in drugimi institucijami.
Preseneca pa relativno nizka $tevilka (5) vpisanih $tudentov na dosedanji magistrski $tudij
Kultura, filozofija in izobraZevanje v Srednji Evropi v letih 2005 do 2010. Na&rtovani program
Je v skladu s potrebami in razpoloZljivimi zaposlitvami v okolju. Iz tocke 7 vloge je jasno
razvidna potreba po tem profilu, iz podatkov je razvidno, da so diplomanti zaposljivi na
raznolikih podrocjih. Opredeljene so splosne in predmetno-specifi¢ne kompetence, nekatere
navedene poklicne moznosti ne temeljijo na opredeljenih kompetencah npr. direktor,
strokovnjak za vzgojo in izobrazevanje (ni pedagoska smer), strokovnjaki za univerzitetno in
visokoSolsko izobrazevanje. Navedeni so tudi podatki o brezposelnosti za podrogje filozofije (v
regiji), a glede na to, da mag. programa e ni, niso v celoti zanesljivi. Prikazana je tudi analiza o
zaposlitvenih moznostih diplomantov. Prednost programa Je tudi vpetost v mednarodno okolje.
Priporotamo, da se v vlogi zapiSe v katerih panogah in na katerih delovnih mestih se dejansko
zaposlujejo diplomanti programov filozofije in se to preveri pri naslednji akreditaciji.
Zakljucki:
1.1 V vlogi so pomanjkljivo opredeljeni predvideni u¢inki programa na bliznje okolje in
povezava programa s 8irSim gospodarskim, socialnim in kulturnim okoljem.
1.2 Dialog z gospodarskimi in negospodarskimi ustanovami je izkazan in omogoca ugotavljanje
potreb po kadrih
1.3 Nadrtovana kakovost u¢nih izidov in kompetenc zagotavlja zaposliivost
1.4, Ucni program in pridobljene kompetence dajejo odli¢no osnovo za sodelovanje
diplomiranih Studnetov v socialnem in kulturnem okroZju in njegovem razvoiu.
Po dostopnih podatkih dosedanja praksa kaze, da diplomirani $tudenti uspesno sodelujejo v delu
medijev in v srednjeSolskem uénem procesu. Optimizem v pogledu uspesnosti diplomantov v
srednjih Solah je podprt z dejstvom, da je oddelek fakultete izdal uébenik za srednje Sole in
izobrazujejo Studente za njegovo uporabo.

2. delovanje visokoSolskega zavoda (10.¢len)
2.1. Zavod ima opredeljeno vizijo in poslanstvo na spletnih straneh (http:// www.ff.uni-mb.si/o-




fakulteti/vizija-in-poslanstvo.dot), cilji so ve¢inoma ustrezno definirani, vizija predstavlja le
popis trenutnega stanja in ni razvojno naravnana. Tudi poslanstvo je navedeno zelo splogno.
Strategija v celoti ni opredeljena, so pa opredeljeni dolgoroéni in kratkoroéni cilji po
posameznih podrocjih.

2.2. Notranja organiziranost zavoda je razvidna na spletni strani, naloge in dolznosti pa v
Statutu UM. Opredeljene so naloge organov ¢lanic za vse organe, razen dekana posredno.

Pri opredelitvi vloge Studentov zmoti dejstvo, da v Akademskem zboru nimajo glasovalne
pravice, niti ob volitvah dekana fakultete in da predstavnike v Studentski organ (t.j. $tudentski
svet) imenuje vodstvo fakultete oz. univerze.

2.3. uvrstitev v klasifikacije (ISCED, KLASIUS, FRASCATI) je ustrezna

Program Filozofija (ISCED (22) humanisti¢ne vede (filozofija, slovenski jezik, nemski jezik,
zgodovina), (31) druzbene vede [sociologija).Klasius SRV 17003, Klasius P 2260, Frascati —
humanistiéne vede

2.4. Zavod izkazuje znanstveno, raziskovalno delovanje in sodelovanje z drugimi ustanovami.
Po pregledu v bazi SICRIS smo zasledili, da za podro¢je filozofije deluje raziskovalna skupina
»Filozofija pri InStitutu za znanstveno-raziskovalno dejavnost«, ki vkljuduje 9 raziskovalcev;
izvaja se vsaj 1 program iz podrodja filozofije, in sicer z opredeljenim trajanjem do leta 2013.
2.5. . Iz podatkov SICRIS o raziskovalni skupini izhaja, da so ¢lani raziskovalne skupine tudi
nosilci predmetov, iz €esar lahko sklepamo o povezanosti med ZR in pedagoskim delom. Ni pa
opredeljen delez u¢nih vsebin, ki temeljijo na znastveno-raziskovalnem delu nosilcev.

2.6. Kadri zavoda so primerni za kakovostno izvedbo naértovanih dejavnosti in izvajanje
Studijskega programa in imajo veljavne habilitacije. V prilogi 5 se nahajajo splosni podatki o
nosilcih predmetov, pedagoske in znanstveno raziskovalne obremenitve (obrazec 4), izjave o
sodelovanju in odlo¢be o izvolitvi v akademski naziv.

2.7. Program ne predvideva prakse. Glede na to, da so kot zaposlitvene moZnosti (¢eprav ne gre
za pedagoSki program) navedene tudi zaposlitve, povezane s poudevanjem, bi bilo smiselno
razmisliti o uvedbi prakti¢nega usposabljanja za Studente na tem podrodju.

3. kadri (11. ¢len)

3.1. Kadrovski na¢rti in dokazila o sodelovanju se nahajajo v prilogi 5.

3.2. Vsi visoko3olski ucitelji in sodelavci imajo veljavno izvolitev v naziv (glej 2/6)

3.3. Zavod ima jasno opredeljena merila za izvolitve: Na podlagi 8. odstavka 55. ¢lena Zakona
o visokem Solstvu (Ur. L. RS §t. 67/93 in novele) in 17. to¢ke 253. ¢lena Statuta Univerze v
Mariboru (Ur. 1. RS 8t. 115/2004) je Senat Univerze v Mariboru dne 21. 12. 2004 sprejel Merila
za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visoko3olskih sodelavcev,
ki so dosegljiva na spletni strani. V prilogi 9 so predstavljeni tudi podatki o skupni najvigji
dopustni neposredni in dodatni tedenski pedagoski obveznosti.

3.4.V skladu s 397. ¢lenom Statuta UM se Senat fakultete se oblikuje tako, da so zastopane
naslednje discipline: zgodovina, geografija, sociologija, filozofija, slovanski jeziki in
knjizevnost, germanisitka, anglistika in amerikanistika, madZarski jezik in knjiZevnost,
pedagogika, didaktika in psihologija. Senat fakultete je sestavljen iz 9 ¢lanov iz vrst
visokoSolskih u¢iteljev in znanstvenih delavcev, dekana po funkciji ter 3 &lanov iz vrst
Studentov. Oblikovanje in sestava senata se uporabljata do sprememb pravilnika, ki dologa
sestavo senata ¢lanice.

5. Strokovne sluZbe sestavljajo tajnistvo, ratunovodstvo ter sluZba za pravne, kadrovske in
sploSne zadeve. Sluzbo za Studentske zadeve se izvaja preko Referata za $tudentske zadeve. V
okviru fakultete delujejo e 4 centri, med drugim tudi karierni center in center za vseZivljenjsko
ucenje. Taka struktura podpornih delavcev zagotavlja kakovostno podporo za izvedbo
Studijskih programov.




4, Studenti (12. ¢len)

4.1. Zavod je predvidel vpisna mesta za leta 2011-2015. Nadalje prikazuje Stevilo vpisanih
studentov in brezposelnih diplomiranih filozofov, za leta 2003-2010 na mariborskem obmod¢ju
in podatke o povpraSevanju za profil univerzitetni diplomirani filozof za leta 2008-2010 za
celotno Slovenijo. Predvideno Stevilo vpisnih mest je 30 za redni in 20 za izredni $tudij. Glede
na dejanske potrebe po diplomantih te smeri (ob upoStevanju dejstva, da sta v predlogu
akreditacije tudi enopredmetni §tudij filozofije in dvopredmetni pedagoski Studij filozofije)
predlagamo, da se uskladi Stevilo vpisnih mest vseh treh Studijev in eventuelno zmanjsa Stevilo
vpisnih mest na enopredmetnem Studiju v skladu s potrebami.

Glede na navedene pokazatelje zaposljivosti je razmerje med naértovanim vpisom in potrebami
okolja zadovoljivo.

4.2. Svetovanje za §tudente je dobro razvito, referat obvestila in pogosta vpra$anja objavlja tudi
na spletni strani. V vlogi je navedeno, da se izvaja tudi tutorstvo za §tudente. Poleg tega delujeta
§e karierni center in alumni klub.

4.3. Zavod ima v referatu, podporni sluzbi za $tudente, redno zaposlene delavce

4.4, VkljuCevanje Studentov v ZRD je opredeljeno v vlogi v to¢kah 4.4. in 4.5. Filozofska
fakulteta ima trenutno sklenjene 103 sporazume s tujimi institucijami za mobilnost Studentov in
pedagoskega osebja v programih Erasmus, CEEPUS in GEOREGNET, kar na 2. stopnji $tudija
do neke mere zagotavlja tudi vkljuCevanje v ZRD delo, ¢e §tudenti v tujini opravljajo
raziskovalni projekt ali diplomsko delo. V predmetniku je predviden raziskovalni semniar
(7KT) in magisterska naloga (8KT).

4.5. Obvezna praksa v programu ni predvidena.

4.6. Na zavodu deluje Studentski svet. Studentje so voljeni ¢lani Akademskega zbora in Senata
Filozofske fakultete. Pri opredelitvi vloge $tudentov v organih zmoti dejstvo, da v Akademskem
zboru nimajo glasovalne pravice, niti ob volitvah dekana fakultete. Prav tako je nesprejemljivo,
da predstavnike v Studentski organ (t.j. $tudentski svet) imenuje vodstvo fakultete oz. univerze.
4.7. Na zavodu se izvajajo letne ankete o kakovosti dela na podlagi Pravilnika o $tudentski
anketi (http://www.ff.uni-mb.si/o-fakulteti/komisije-senata/komisija-za-ocenjevanje-
kakovosti/). Studentsko anketo obravnava tudi Studentski svet, rezultati pa so objavljeni na
spletni strani. Na zavodu deluje tudi Komisija za ocenjevanje kakovosti od katerih sta dva od
$estih €lanov §tudenta. Omenjeno je tudi spremljanje in svetovanje visoko$olskim u¢iteljem in
sodelavcem, ki za pedagosko delo dosegajo najniZje ocene.

5. materialni pogoji (13. ¢len)

5.1. Prostori za izvajanje Studijske dejavnosti so ustrezni. Vlogi so priloZene (priloga 6) kopije
uporabnega dovoljenja, zemljisko knjiZnega izpiska ter dokumentacija v vezi z delitvijo
prostorov bivse Pedagoske fakultete med Pedagosko fakulteto, Filozofsko fakulteto in Fakulteto
za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru.

2. V vlogi prilagoditve §tudentom s posebnimi potrebami niso izrecno navedene. Ni opredeljena
nobena dodatna oprema. Po informacijah pridobljenih iz Drustva invalidov Slovenije, fakulteta
ne omogoca prostorskih prilagoditev za $tudente s posebnimi potrebami, zato priporo¢amo, da
se to uredi in preveri ob naslednji akreditaciji zavoda.

3. Zavod predvideva pridobitev sredstev od MVZT. Na podlagi Uredbe o javnem financiranju
visokogolskih in drugih zavodov, ¢lanic univerz, od leta 2004 do leta 2010 in ocene gibanj
vpisanih §tudentov za obdobje 2011-2015 je zavod izdelal oceno finan¢nih sredstev za obdobje
2011 do 2015. Izratun dejanskih stroSkov se nahaja v prilogi 12

Predvidevamo, da so izraduni narejeni na podlagi stare Uredbe za obdobje 5 in ne za 7 let, torej
do reakreditacije. Ob tem izraZamo pomislek, da so izracuni narejeni na podlagi stare Uredbe in
ne upostevajo stanja in stebrov financiranja, ki jih predvideva Uredba, sprejeta leta 2011. Tako




so v izra¢unu upoStevane tudi stare formule, vklju¢no s »ponderiranjem« $tudentov. Iz vloge ni
razvidno financiranje po temeljnem (vkljuéno z variabilnim delom) in razvojnem stebru ter
strategija, kako bo zavod pridobival zadosten vir sredstev preko pogajanj znotraj univerze. V
vlogi tudi niso navedeni drugi mozni viri financiranja.

4. Zavod zagotavlja ustrezno racunalnisko opremo in AV sredstva. Dobrodosel bi bil tudi
seznam programske opreme.

5. Knjiznica zavoda zagotavlja dostop do elektronskih virov, ki podpirajo $tudijske programe
zavoda, do nacionalnega vzajemnega bibliografskega sistema ter usklajuje strokovno obdelavo
od tega oddel¢na za Filozofijo zgolj 200 knjig in ve¢ letnikov razli¢nih filozofskih revij.
KnjiZnica zaposluje 6 ustreznih delavcev in obsega 150 &italniskih mest.

6. zagotavljanje kakovosti (14. ¢len)

6.1. Zavod vlogi ni priloZil poslovnika kakovosti, prav tako ni dostopen na spletni strani
zavoda. Na fakulteti deluje sluzba za kakovost, ki redno objavlja svoja poro¢ila
(http://www.ff.uni-mb.si/kakovost/). Prav tako je skrb za kakovost razvita znotraj univerze. V
evalvaciji kvalitete se uporabljajo slovenske in evropske regulative in standardi. Zavod ima
oblikovano strategijo za zagotavljanje kakovosti, ki jo je posredoval v 10. to€ki vloge za
akreditacijo. V njej navaja nacine za zagotavljanje kakovosti, predvsem stalno samoevalvacijo
in spremljanje uspesnosti Studija s tem, da v presojo kakovosti vkljucuje vse zaposlene in
Studente zavoda na podrodjih:

- habilitacije pedagoskih kadrov

- anonimnih 3tudentskih anket ob koncu predmeta, v vsakem letniku in na koncu $tudija

- evalvacij dela pedagoskih delaveev z vidika uvajanja sodobnih metod

- priprave analiz poro¢il o delu pedagoskih delaveev

- preverjanja dejanske obremenitve Studentov (najprej letno po prvi generaciji na 2 leti)

6.2. Strategija vkljucuje periodi¢no evalvacijo dela pedagoskih delavcev (semestersko),
izvajanje anket med Studenti (ob koncu leta za vsak predmet v vsakem letniku). Ob presoji bodo
upostevani tudi standardi mednarodnih akreditacijskih agencij za zagotavljanje kakovosti
(AACBS, EFMD) z uvajanjem smernic za dosego kriterijev za mednarodno akreditacijo
programa. Iz priloZenih dokumentov je razvidno, da bo oddelek izvajal postopke evalvacije in v
skaldu z njimi izboljSeval kvaliteto, konkurenénost in u¢inkovitost svoje dejavnosti.

6.3. Fakulteta omogo¢a vklju¢evanje pedagoskih in nepedagoskih delavcev ter $tudentov v
postopke zagotavljanja kakovosti, priporo¢amo, da vkljucuje tudi druge deleznike (delodajalce,
lokalno okolje, gospodarstvo in negospodarstvo, podro¢na zdruzenja itd.)

Priporotilo je, da se izdela poslovnik kakovosti in se v samoevalvacijskem poro¢ilu dodajo
merljivi kazalniki ter njihovo doseganje, ter plan za naprej.

7. potreba po $tudijskem programu (16. ¢len)

Potreba po Studijskem programu je utemeljena s prikazom potreb zavoda za zaposlovanje
(ZRSZ OS MB). Zavod je za omenjeni program pridobil podporo s strani naslednjih organizacij
CZP Veter, urednistvo za kulturo, ZRC SAZU, Slovensko filozofsko drustvo, ZaloZba Aristej,
Mirovni Institut (priloga 8).

Dvopredmetni $tudijski program druge stopnje Filozofija ponuja diplomantom $iroke mozZnosti
zaposlitve, zlasti v navezavi z drugo $tudijsko smerjo.

Raznolikost znanja, Ki ga ponuja program, kaze, da bodo diplomanti lahko uspesni v poklicni
karieri — v drZavnih in zasebnih sluZzbah. Zavod je mnenja, da se bodo diplomanti $tudija
Filozofije lahko zaposlovali predvsem v podjetjih, katerih osnovna dejavnost je zaloZnistvo,
Casnikarstvo, knjizni¢arstvo, oglaSevanje, informacijske tehnologije, kulturnih institucijah,
akademskih ustanovah ter znanstvenih in raziskovalnih institutih.




Po podatkih Zavoda za zaposlovanje, obmo¢na enota Maribor, so bili v obdobju 2003-2010
prijavljeni iskalci zaposlitve v razponu od 1 do 4 osebe letno. Za profil univerzitetni diplomirani
filozof so bile izkazane potrebe sledece: v letu 2008 za celotno Slovenijo 17 povpralevanj, v
letu 2009 za celotno Slovenijo 13 povpraSevanj in v letu 2010 za celotno Slovenijo 13
povpraSevanj. Ocenjujemo, da ni samoumevno, da so ta delovna mesta v prvi vrsti namenjena
diplomantom $tudija filozofije, prav tako iz pisem podpore, ki so priloZena ni razviden
dolgoro¢ni trend zaposlitvenih potreb s tega podro¢ja. MozZnosti nadaljnejga izobrazevanja na 3.
stopnji so predvidene. Glede na $tevilo razpisanih mest (30+20 izrednih) v vsakem od treh
predlaganih programov filozofije priporo¢amo, da se Stevilo razpisanih mest uskladi in
prilagodi potrebam po zaposlovanju.

8. organizacija in izvedba izobraZevanja — $tudijski programi

1. in 2. stopnja (17. ¢len)

8.1. Studijski program je smiselno strukturiran. Posebnost te usmeritve je nepedagoska
dvopredmetnost, ki po eni strani omogoca vecjo poglobljenost v filozofijo kot disciplino, po
drugi strani pa v interdisciplinarno povezovanje in ve¢jo moznost zaposlovanja.

Skladno s cilji je program zasnovan na splo$ni vsebinski osnovi obveznih predmetov ter ponuja
veliko Stevilo izbirnih filozofskih predmetov ali predmetov iz fakultetnega stebra skupnih
izbirni predmetov. Kot navajata recenzenta v ekspertnih mnenjih «Utemeljitev zelo dobro
povzema razloge za uvedbo drugostopenjskega dvopredmetnega programa Filozofija in v tem
pogledu ne odstopa od podobnih utemeljitev interdisciplinarnih dodiplomskih programov v
zahodni Evropi in v Veliki Britaniji«.

Studijski program vsebuje vsa tudijska podrogja, ki so relevantna za 2. stopnjo. Studijski
programi so med sabo uskaljeni in konsistentni z opredeljenimi cilji.

8.2. Program Filozofija je dvopredmetni program 2.stopnje, ki traja 2 leti in nima smeri ali
modulov. Program sodi po ISCED in Frascati klasifikacijah v podro¢je (22) humanistiéne vede
(filozofija, slovenski jezik, nemski jezik, zgodovina), (31) druZbene vede [sociologija].
KLASIUS-SRV 17003 ter KLASIUS-P 2260.

8.3. Kot navajata strokovnjaka v ekspertnih mnenjih je opredelitev tako splo$nih kot predmetno
specifi¢nih kompetenc zelo iz¢rpna in natancna. Iz vsebinske opredelitve ciljev in kompetenc je
razvidno, da predlagatelj poudarja razvijanje tako tistih kompetenc, ki jih goji analiti¢na
filozofija, kot onih, ki jih poudarja kontinentalna filozofija. V predloZenem programu je
upostevano priporocilo, ki ga je sprejelo Zdruzenje anglosaskih oddelkov za filozofijo o
splodnih in predmetno-specifiénih ciljih $tudija filozofije.

Namen predlaganega dvopredmetnega programa Filozofija je izobraZevati samostojne in
kriti¢ne intelektualce, ki bodo obvladali strokovna filozofska, argumentacijska in kritiéna
znanja, hkrati pa bodo s svojimi splo§nimi, prenosljivimi znanji v pomo¢ pri razumevanju in
razreSevanju konkretnih dilem postmoderne druzbe. Z nara$anjem §tevila in virov informacij
se smoter poufevanja od kopifenja informacij, ki kmalu zastarijo, vse bolj prevesa k
usposabljanju za njihovo smiselno sistematizacijo, kriti¢no vrednotenje in refleksivno rabo.

8.4. Program je mednarodno primerljiv s programi druge stopnje. Navajajo primetjave s tremi
sorodnimi programi univerz:

Katoliske univerze v Leuvnu, Filozofska fakulteta, Leuven, Belgija: podiplomski $tudijski
program MA filozofija (MA in MPhil)

- Univeze v Liégu, Filozofska in jezikoslovna fakulteta, Li¢ge, Belgija: podiplomski $tudijski
program MA filozofija (MA Philosophy)

- Univerze v Groningenu, Filozofska fakulteta, Groningen, Nizozemska: podiplomski $tudijski
program Raziskovalni MA filozofija (Researchmaster Philosophy).

Izvedena je poglobljena primerjava z vidika ciljev in namenov, strukture, vsebine, dostopnosti
in mednarodnega sodelovanja (priloga 3, 3.1). Program ne predvideva jezikovnega izpita in




obveznega $tudija v tujini kot npr. program Univerze v Groningenu. S strani ekspertov je bila
izpostavljena preveg rigidna in podrobno dolo¢ena sestava u¢nih enot, v primerjavi z odprto
sestavljenimi tujimi programi, ki §tudentom omogo¢ajo $irino in moznosti za pridobivanje
sodobnih vsebin povezanih z raziskovalnim delom izvajalcev predmeta.

8.5. Mednarodno sodelovanje zavoda je zelo obsezno. Od leta 2003 sodelujejo v Okvirnih
programih EU, mnozZici mednarodnih projektov in bilateralnih projektih. Podpisane imajo
sporazume o sodelovanju z velikim $tevilom evropskih drzav. Intenzivni so tudi programi
$tudentskih izmenjav v programih ERASMUS, CEEPUS in GOREGNET ter Language and
Literary Studies in Central Eastern Europe. Navedeni so tudi podatki o izmenjavah tujih
$tudentov na zavodu v letih 2003 do2011. Zavod sodeluje tudi pri organizaciji pomembnih
domacih in mednarodnih simpozijev in konferenc.

8.6. Struktura predmetnika ustreza ciljem programa, obremenitev v kreditnih to¢kah je ustrezna,
razmerje kontaktnih ur in individualnega dela Studentov je zelo v prid individualnemu delu.
Razmerje predavanj in seminarskih vaj je 1:1. Program vkljucuje raziskovalno razvojno delo v
obliki seminarjev, projektov in magistrske naloge. Magistrska naloga je ovrednotena z 8 ECTS,
ni pa navedeno, da §tudent lahko izbira nalogo na kateremkoli od dveh podrocij. Prakti¢no delo
ni predvideno. DeleZ izbire programa je zelo visok z obseZnim seznamom izbirnih predmetov.
Vertikalna in horizontalna poveznost predmetov je ustrezna. V smislu horizontalne povezanosti
je poudarjena uravnoteZenost med razli¢nimi podrocji filozofije, kar omogoca trdno podlago ob
izbirnih predmetih, ki omogocajo Studentu lastno izbiro glede na njegova osebna nagnjenja in
profesionalne interese. U¢ni nacrti so podrobni, v slovenskem in angleskem jeziku.

V uénih naértih je naveden $e stari naziv programa: Raziskovalna filozofija. Pri nainu
ocenjevanja za nekatere predmete ( Analiza klasi¢nih filozofskih besedil, Izbrane teme iz
Platona in Aristotela) ni jasno kaj pomeni udelezba (20%), navesti je treba ali je to udelezba pri
seminarskih vajah ali pri predavanjih. Manjkajo ISBN navedbe za knjige.

Preverjanje in ocenjevanje znanja Studentov pri vecini predmetov je predvideno kot:

- pisni izpit, ustni izpit, kolokvij, aktivno sodelovanje na predavanjih, v seminarju in pri
seminarskih vajah, domade naloge, seminarski referat, seminarska naloga (predstavitev in
zagovor), seminarska vaja, diplomska seminarska naloga.

8.7. Zavod omogo¢a $tudentom priznanje predhodno pridobljenih formalnih in neformalnih
znanj, (vkljuéno z znanji, pridobljenimi v okviru vsezivljenjskega izobrazevanja po ustreznem
verificiranem programu), ki jih izkaZe s spricevali in drugimi listinami. Obseg in vsebina
vloZenega dela se ovrednotita po sistemu ECTS do najve¢ 10 ECTS, ki lahko nadomestijo
primerljive obveznosti po predvidenem $tudijskem programu. V okviru vseZivljenjskega
izobraZevanja lo¢imo formalno, neformalno in priloZnostno uéenje, pri ¢emer je neformalno
udenje premalo definirano in ni jasno, ali sem sodijo opravljeni tecaji, delovne izkusnje in
podobno. Navedba da so prehodi med $tudijskimi programi v skladu z Merili za prehode med
Studijskimi programi mozZni za kandidate s $tudijskega podro¢ja filozofije omejuje prehodnost
med sorodnimi programi.

8.8. Na&in ocenjevanja je dolocen in se izvaja v skladu z splo$nimi pravili ocenjevanja, ki jih
dolo¢i Senat Filozofske fakultete in v skladu drugimi relevantnimi pravilniki Univerze v
Mariboru. dvo

Student mora za prehod v 2. letnik enepredmetnega Studijskega programa druge stopnja
Filozofija skupno zbrati vsaj 22 ECTS tock pri vseh vsebinah 1. letnika, drugo polovico do 44
ECTS pa iz drugega podro&ja. Komisija za $tudijske zadeve lahko dovoli napredovanje tudi
Studentu, ki iz upravienih razlogov ni zbral predpisanega Stevila ECTS kreditnih tock,
predvidenega za prehod.

Prehodi med $tudijskimi programi so v skladu z Merili za prehode med $tudijskimi programi
mozni za kandidate s $tudijskega podro¢ja filozofije. Struktura je dovolj odprta in omogoca




pri¢akovano prehodnost, $e veg, kar je posebej pohvalno, zagotavlja moZnost prehoda tudi iz
razli¢énih nehumanisti¢nih programov.

V vlogi niso navedena podrobnejsa merila za prehode. V vlogi je navedeno, da so prehodi
mogodi samo za podrogje filozofije, kar ocenjujemo kot zapiranje moZnosti prehajanja med
razli¢nimi programi, kar naj bi bila prednost tega programa.

Izvajata se redni in izredni 3tudij. Izredni $tudij se bo izvajal, &e bo prijavljenih najmanj 5
Studentov. Izredni $tudij se izvaja v naslednjem obsegu rednega 3tudija: 1/3 izvedba predavanj
in seminarjev ter 3/4 izvedba vaj.

8.9. Vpisni pogoji programa so dologeni in so v skladu z 38.a ¢len ZVIS.

V primeru omejitve vpisa se v skladu z 41. €lenom ZVIS pri izboru kandidatov uposteva
studijski uspeh dodiplomskega $tudija Studiju (povpre¢na ocena Studija, vklju¢no z oceno
diplomske naloge oziroma diplomske seminarske naloge, ¢e jo je program 1. stopnje
vkljuceval).

10. Student zaklju¢i dvopredmetni $tudijski program, ko opravi vse s Studijskim programom
predpisane obveznosti in tako skupno zbere najmanj 60 ECTS na podrocju filozofije in 60ECTS
na drugem podro&ju.

Strokovni naziv Magister filozofije; okrajsano mag. fil. In Magistrica filozofije; okrajSano mag.
fil. je v skladu z zakonom o strokovnih in znanstvenih nazivih.
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